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DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE DONNEZAC

Nbre de Conseillers en exercice 15 OBJET : PARTICIPATION DE LA COMMUNE DE
présents 10 DONNEZAC AU FINANCEMENT DE LA
votants 10 PROTECTION SOCIALE

COMPLEMENTAIRE DE SES AGENTS
POUR LES RISQUES SANTE ET
PREVOYANCE.

DELIBERATION n° 2025-10-03

Annule et remplace la Délib n°® 2025-06-04

L’an deux mille vingt-cing, le 07 novembre, le Conseil Municipal de la commune de
DONNEZAC, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la
présidence de M. Jean-Frangois JOYE, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 31 octobre 2025

PRESENTS : Jean-Francois JOYE, Jean-Marie HERAUD, Claudine HERAUD, Patrice
SOPENA, Dominique DIDIER, Thierry COURJAUD, Marie-Pascale FEBVIN, Régine
LAMBERT, Laurent QUERION, Jean-Michel PICQ ;

ABSENTS-EXCUSES : Bernard ARDOIN, Franck CHASSIN, Virginie FAURE, Benoit
VIAUD, Jean-Pierre GENAIN.

Le quorum étant atteint, le conseil municipal peut valablement délibérer.

SECRETAIRE DE SEANCE : Claudine HERAUD

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles [..827-7 et L.827-
112

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,
Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu la délibération n°2024-04-06 du 24 mai 2024 par laquelle ’assemblée avait donné mandat au CDG33
afin de participer a cet appel public a concurrence

Vu la délibération du Centre de gestion n® DE-0032-2024 en date du 10 juillet 2024 portant choix des
prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques « santé » et «
prévoyance »,

Vu I’avis du Comité Social Territorial en date du 30 septembre 2025.

Vu la convention de participation santé signée entre le Centre de Gestion de la Gironde et MNFCT
(ALTERNATIVE COURTAGE) en date du 11 juillet 2024.

Vu la convention de participation prévoyance signée entre le Centre de Gestion de la Gironde et
TERRITORIA MUTUELLE en date du 17 juillet 2024.
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Le Conseil municipal apres en avoir délibéré ; a I’'unanimité des membres présents| pypii¢ le EEtre
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DECIDE
ARTICLE 1:

D’adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque SANTE susvisée
conclue entre le Centre de Gestion et MNFCT (ALTERNATIVE COURTAGE qui prend effet
au 1¥ janvier 2026 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d’une durée
maximale d’un an en cas de motifs d’intérét général (article 19 du décret n°® 2011-1474) et au
contrat collectif & adhésion facultative afférent, au bénéfice des agents de Donnezac.

—  D’adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque PREVOYANCE
susvisée conclue entre le Centre de Gestion et TERRITORIA MUTUELLE qui prend effet au
1¢" janvier 2026 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d’une durée
maximale d’un an en cas de motifs d’intérét général (article 19 du décret n® 2011-1474) et au
contrat collectif a adhésion facultative afférent, au bénéfice des agents de Donnezac.

ARTICLE 2 :
D’accorder une participation financiére aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en
activité pour :
- Le risque santé c’est-a-dire les risques d’atteintes & 1’intégrité physique de la personne et les
risques liés a la maternité :

Pour ce risque, la participation financiére de I’employeur sera accordée exclusivement au contrat
référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractere solidaire et responsable.
- Le risque prévoyance c’est-a-dire les risques d’incapacité de travail et, des risques d’invalidité
et liés au déces,

Pour ce risque, la participation financiere de I’employeur sera accordée exclusivement au contrat
référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire et responsable

ARTICLE 3 : de fixer le niveau de participation, dans la limite de la cotisation versée par 1’agent,
comme suit :
- Pour le risque santé : 15 € brut par agent et par mois.
et
- Pour le risque prévoyance : 10 € brut par agent et par mois

ARTICLE 4 : d’autoriser le Maire a signer tous les actes relatifs a I’adhésion aux conventions de
- o

participation mutualisée proposée par le Centre de Gestion de la Gironde, ainsi que les éventuels
avenants a venir.

Le Maire

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au si¢ge de
la collectivité,

- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif de Bordeaux dans un délai de deux mois a compter de sa réception par le
représentant de I’Etat et sa publication.

Le Maire Secrétaire de séance
J-F JOYE Claudine HERAUD

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.

Pour copie conforme.

En Mairie, le 13 novembre 2025
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